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Rozdzial I Postanowienia ogodlne

§1

Nazwa szkolty — Gimnazjum im. Armii Krajowej w Piasku.

Gimnazjum nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej,
Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Ilekro¢ w dalszej czesci statutu wystgpi nazwa ,,szkota" nalezy przez to rozumieé
Gimnazjum w Piasku.

Siedziba szkoty — Piasek ul. Zurawska 2.

Organem prowadzacym szkote jest GMINA JANOW.

Nadzor pedagogiczny nad szkota prowadzi Slaski Kurator O$wiaty.

Szkota posiada wiasny stempel. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w petnym
brzmieniu.

Na pieczeci 1 stemplu moze by¢ uzywany czytelny skrot.

Szkota posiada wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.

10. Szkota uzywa piecz¢ci do dokumentow specjalnej rangi:

1) $wiadectw szkolnych,
2) legitymacji stuzbowych i uczniowskich,
3) dokumentéw finansowo-rachunkowych i bankowych,
4) protokotow zdawczo-odbiorczych.
11. Szkota uzywa urzedowej pieczeci zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§2

Czas trwania cyklu ksztatcenia w gimnazjum wynosi 3 lata.

Szkota realizuje podstawe programowg 1 ramowy plan nauczania, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Nauczanie w gimnazjum jest obowigzkowe i bezptatne.

Szkota realizuje Szkolny Zestaw Programow Nauczania, Szkolny Zestaw
Podrgcznikow, Program Wychowawczy, Program Profilaktyki, Koncepcj¢ Pracy
Szkoty.

Szkota przyjmuje uczniéw niepetnosprawnych, otaczajac ich szczegdlng opieka.
Szkota wspolpracuje z Urzedem Gminy w zakresie organizacji dowozow uczniow
z obwodu szkolnego.

Ukonczenie nauki w gimnazjum uprawnia do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
gimnazjum.

§3

Szkota uznaje prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci.



Rozdzial I Cele i zadania szkoly
§4

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1.

Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty.

Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia.
Ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku uczniow.

Sprawuje opieke wychowawczg nad wuczniami odpowiednio do ich potrzeb
1 mozliwosci szkoty.

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci w wigkszym zakresie niz obowiazujacy
realizujac m.in. zajecia fakultatywne.

Organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi.

Umozliwia rozwdj zainteresowan uczniow przez realizacje zaje¢ pozalekcyjnych,
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenie szkoty w skroconym czasie.
W programie wychowawczym nauczyciele gimnazjum wspieraja w swojej pracy
wychowawczej rodzicow, zmierzajac do tego, aby uczniowie w szczegdlnosci:

1) znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju 0sobowego
(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym),

2) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra 1 pickna w §wiecie,

3) stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym 1 spolecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wiasnego
z dobrem innych, odpowiedzialnos¢ za siebie z odpowiedzialnoscig za innych,
wolno$¢ wlasng z wolnoscig innych,

4)  poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggnigcia celow
zyciowych 1 warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,

5)  uczyli si¢ szacunku dla dobra wlasnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej 1 w panstwie
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztatltowania postaw
patriotycznych,

6) przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania
wybordw 1 hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia si¢
I samorealizaciji,

7)  zostali wprowadzeni w $wiat praw i obowigzkéw obywatelskich,

8) poglebiali wiedze o narodowej tradycji,

9)  ksztaltowali obywatelska troske o wlasny kraj, tradycje, kulturg i srodowisko
naturalne,

10)  odkrywali swoje mocne strony, aby trafnie wybra¢ profil dalszego ksztatcenia,
11)  przeciwstawiali si¢ brutalizacji zycia, przejawom zla i innym formom
demoralizaciji,



9.

10.

11.

12.

1)

2)

3)

12)  przestrzegali ogdlnie przyjete zasady i normy,
13)  wyrabiali wrazliwos$¢ na krzywdg, nieszczgscie i zlo,
14)  poszerzali wiedz¢ 1 umiejetnosci zwigzane ze zdrowym stylem zycia
i profilaktyka zaburzen,
15)  umieli dokonywaé wlasciwych wyborow,
16)  szanowali mienie wlasne i innych,
17)  ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiej¢tnos¢ stuchania innych
1 rozumienia ich pogladow,

18)  umieli wspoétdziataé i wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli i uczniow.
W programie profilaktyki nauczyciele gimnazjum wspieraja w swojej pracy
wychowawczej rodzicoOw i uczniow:

1)  dbajg o zapewnienie bezpieczenstwa w szkole,

2)  zapobiegaja agresji psychicznej i fizycznej,

3)  realizujg profilaktyke uzaleznien,

4)  zapobiegajg problemom w dziedzinie seksualnej i AIDS.
Program Wychowawczy i Program Profilaktyki uchwala Rada Rodzicow
porozumieniu i wspotpracy z Rada Pedagogiczng.
Szkota wspodlipracuje z Poradnia Psychologiczno-pedagogiczng, Osrodkiem Pomocy
Spotecznej oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom.
Szkota wspodtpracuje z innymi placowkami kulturalno-o§wiatowymi z terenu gminy
oraz lokalnymi organizacjami i stowarzyszeniami.

Rozdzial III Realizacja zadan szkoly

§5

Szkota udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej. Pomoc psychologiczno-
pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana szkole rodzicom uczniéw
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje dyrektor, szkoly. Planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
zespolu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcow oddzialow oraz specjalistow,
prowadzacych zajecia z uczniem, zwanego dalej ,,zespotem”.

Zespot tworzy dyrektor szkoty. Dyrektor szkoty ustala dla ucznia formy, sposoby i
okres udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktérym poszczego6lne formy pomocy beda realizowane. Wymiar godzin zaje¢ ustala
si¢ z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.



4)

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

a) zaje¢C rozwijajacych uzdolnienia;

b) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

C) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;
d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

e) porad i konsultacji.
Szkota umozliwia uczniom rozwijanie =zainteresowan 1 uzdolnien, w miar¢
posiadanych $rodkow finansowych i potrzeb ucznidw, poprzez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i kot zainteresowan.
Uczniom szczeg6lnie uzdolnionym szkota umozliwia realizowanie indywidualnego
programu lub toku nauki.
Otacza opieka 1 pomoca ucznidw potrzebujacych wsparcia w nauce poprzez
organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, w miar¢ posiadanych $rodkow
finansowych.
Organizuje opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi ucz¢szezajacymi do szkoly oraz
organizuje nauczanie indywidualne, zaj¢cia rewalidacyjne oraz indywidualne zajecia
rewalidacyjno-wychowawcze.
Upowszechnia wszechstronny rozwdj zainteresowan uczniow.

§6

1. Szkota podejmuje dzialania na rzecz ucznidw, ktéorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie poprzez organizowanie:
1) nauczania indywidualnego,

5)
6)
7)
8)

5.
1)

bezptatnego dozywiania,

pomocy finansowej i rzeczowej,

pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
opieki kuratorskiej.

§7

Podczas zaje¢ lekcyjnych obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych
funkcje wychowawczo-opiekuncze petni nauczyciel prowadzacy te zajecia.
Podczas wycieczek 1 zaje¢ organizowanych poza szkola opieke wychowawcza
sprawuja organizatorzy tych zajec.
Za bezpieczenstwo dzieci 1 porzadek w czasie przerw odpowiadaja nauczyciele
dyzurujacy (wg opracowanego planu dyzurow).
Za bezpieczenstwo uczniow w czasie dowozow odpowiedzialni sg opiekunowie
wyznaczeni przez organ prowadzacy.

Szkota podejmuje dziatania w zakresie promocji i ochrony zdrowia poprzez:

organizowanie bezplatnej opieki medycznej,

2) przeprowadzanie badan przesiewowych,



3) organizowanie prelekcji, wyktadéw, konkursow,

4) zapewnienie czystosci i higienicznych warunkow w szkole,

5) opracowywanie i realizowanie zadan zawartych w Szkolnym Programie
Profilaktyki i Programie Wychowawczym.

§8

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanym dalej ,,wychowawca".
2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawcze] wskazane jest, by wychowawca
prowadzit oddziat klasowy przez caty cykl nauczania.
3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany wychowawcy w przypadkach:
1) na uzasadniony wniosek wychowawcy,
2) z powodu rozwigzania lub wygasnigcia stosunku pracy z nauczycielem,
3) na uzasadniony wniosek rodzicow,
4) na uzasadniony wniosek dyrektora szkoty.
4. Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor.

Rozdzial II1 a Zasady wspolpracy szkoly z poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczng oraz innymi instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
§8 a

1. Gimnazjum wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 rodzicom.

1) wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi ma na celu w szczegolnosci:
a) pomoc uczniom przejawiajgcym trudnosci w nauce (rozpoznawanie rodzaju i stopnia
trudno$ci poprzez przebadanie w poradni),

b) prowadzenie terapii zaburzen rozwojowych 1 zachowan dysfunkcyjnych,

¢) pomoc uczniom w wyborze kierunku ksztatcenia,

d) profilaktyka uzaleznien, udzielanie pomocy uczniom z grup ryzyka.

2) wspolpraca z osrodkiem pomocy spotecznej polega w szczegdlnosci na:

a) organizowaniu dozywiania,

b) udzielaniu doraznej pomocy finansowej 1 rzeczowej;

3) w ramach pracy profilaktyczno-wychowawczej gimnazjum prowadzi systematyczng
wspolprace z policjg w zakresie profilaktyki zagrozen;

a) koordynatorami wspolpracy sa: - ze strony szkoty — pedagog szkolny, - ze strony policji —
dzielnicowy , w rejonie ktorego zamieszkuje uczen,

b) ww. koordynatorzy: - systematycznie si¢ ze sobg kontaktuja, - na biezagco wymieniaja si¢
informacjami, - rozwigzuja problemy zwigzane z bezpieczenstwem i dobrem uczniow
gimnazjum.

¢) w ramach wspoltpracy szkotly z policja pedagog szkolny: - ustala zasady wspotpracy szkoty
z dzielnicowym, - organizuje spotkania nauczycieli z dzielnicowym na temat zagrozen
mlodziezy demoralizacjg i przestepczoscig w lokalnym Srodowisku, - organizuje spotkania



tematyczne mtodziezy, jak np. odpowiedzialno$¢ nieletnich za popetniane czyny karalne,
prawne aspekty przeciwdziatania narkomanii, wychowanie w trzezwosci itp., - informuje
policje o zdarzeniach na terenie szkoty noszacych znamiona przestepstwa oraz zagrazajacych
zdrowiu i zyciu, a takze 0 przejawach demoralizacji, - organizuje na terenie gimnazjum, we
wspoOtpracy z policja, przedsiewziecia adresowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow oraz
koordynuje ich przebieg;

4) wspolpraca z kuratorami sagdu rejonowego w szczegodlnosci polega na:

a) statym kontakcie z kuratorami zawodowymi i spotecznymi sprawujacymi nadzor nad
rodzicami uczniéw 1 uczniami,

b) wydawaniu opinii o uczniach na wniosek sadu,

c¢) redagowanie pism do sadu w sprawach wymagajacych interwencji tej instytucji.

Rozdzial IV Organy szkoly
§9

1. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.

2. Kompetencje dyrektora szkoty:

1) dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich zatrudnionych
w szkole pracownikow,

2) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

3) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

4) jest przewodniczacym rady pedagogicznej,

5) wystepuje z wnioskiem, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, W sprawie
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli 1 podleglych
pracownikow,

6) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

7) sprawuje nadzor pedagogiczny,

8) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne,

9) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji,

10) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

11) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote,

12) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

13) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6élnosci harcerskich, ktorym celem statutowym jest

8



dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

14) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia,

15) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

16) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw,

17) zapewnia pomoc nauczyciclom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym.

3. Kompetencje Rady Pedagogicznej, kompetencje stanowigce:
1) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania zmian w statucie szkoty,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) zatwierdzanie plandow pracy szkoty,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwal w sprawie skreslania z listy uczniow ucznia
petnoletniego, ktéry nie realizuje obowigzku szkolnego,

6) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole,

7) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w
celu doskonalenia pracy szkoty.

8) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyro6znien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych
zaje¢ wychowawczych i opiekunczych,

e) zestawu podrecznikow,

f)  szkolnego zestawu programow nauczania,

g) wprowadzenia w szkole zaje¢ dodatkowych,

h) powierzenia na kolejna kadencj¢ stanowiska dyrektorowi szkoty,

I) powolania na stanowisko wicedyrektora,

9) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogiczne;j
sg protokotowane.

10)Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ do organu prowadzacego szkole
z wnioskiem o odwotanie ze stanowiska dyrektora szkoty lub innego nauczyciela
zajmujacego w szkole stanowisko kierownicze.

4. Rada Rodzicow:

1) Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnoéci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty,
2) Rada Rodzicow w szczegolnosci:



a) wystepuje do Dyrektora i innych organéw szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi
dziatalnosci szkoty,

b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

i)

)

K)
3)

moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
wspotdziata ze szkola 1 pomaga w realizacji zadan opiekunczych,
wychowawczych i dydaktycznych,
moze wystepowac do dyrektora szkoly z wnioskami dotyczacymi pracownikéw
szkoly oraz ucznioéw,
moze wystepowac¢ do organu prowadzacego szkote w sprawach dotyczacych
dyrektora szkoty,
uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczy szkoty
I program profilaktyki,
opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty,
opiniuje projekt planu finansowego skladany przez dyrektora do organu
prowadzacego,
wyraza opini¢ w sprawie zaje¢ dodatkowych,
wyraza opini¢ w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu,
wyraza opini¢ w sprawie zestawu podrgcznikow.
W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow lub innych zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow.

5. Samorzad uczniowski:

1)
2)

3)

w sktad samorzadu uczniowskiego wchodzg wszyscy uczniowie szkoty, a organy
Samorzadu Uczniowskiego sg reprezentantami ogdtu uczniow,

Samorzad Uczniowski dziala w oparciu o uchwalony regulamin Samorzadu
Uczniowskiego, ktory nie moze by¢ sprzeczny z statutem szkoty,

Samorzad Uczniowski w szczegdlnosci:

a) przedstawia Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Dyrektorowi szkoty

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegodlnosci
dotyczacych przestrzegania podstawowych praw uczniow,

b) moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,
€) moze zglasza¢ do planow dydaktyczno — wychowawczych szkoty propozycje

wynikajace z potrzeb i1 zainteresowan uczniow,

d) ma prawo do wyrazania swoich opinii dotyczacych problemow spolecznosci

uczniowskiej,

e) moze wystgpowa¢ do dyrektora szkoty z umotywowanymi wnioskami

o zmian¢ wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu,

f) moze zglasza¢ uczniow do nagrod i wyrdznien stosowanych w szkole oraz

udziela¢ porgczen za ucznidow w celu wstrzymania wymierzonej im kary,

g) rozstrzyga spory migdzy uczniami, zapobiega konfliktom uczen-nauczyciel,

wspotuczestniczy w rozwigzywaniu sporow zgodnie z regulaminem,

h) dba o dobre imi¢ szkoty, kultywuje i wzbogaca jej tradycje,
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1)

2)

1)

2)

3)

i) moze wnioskowa¢ do dyrektora w sprawie powotania wybranego nauczyciela
na opiekuna Samorzadu Uczniowskiego
J) moze wydawaé gazetke szkolna,
K) moze organizowaé dziatalno$¢ kulturalng, rozrywkowa i sportowa za zgoda
dyrektora szkoty,
I) ma prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i
stawianymi wymaganiami,
m) ma prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.
1) Kompetencje Rady Szkoty:
a) uchwalanie statutu szkoty,
b) przedstawianie wnioskow w sprawie rocznego planu finansowego $rodkow
specjalnych szkotly 1 opiniowanie planu finansowego szkoty,
C) wystepowanie do organu sprawujagcego nadzor pedagogiczny nad szkota
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty, jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole,
d) opiniowanie planu pracy szkoly, projektow innowacji i eksperymentow
pedagogicznych oraz innych spraw istotnych dla szkoty,
e) z wlasnej inicjatywy ocenianie sytuacji oraz stanu szkoly i wystepowanie
z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkote
oraz do wojewddzkiej rady o$wiatowej, w szczegolnosci w sprawach
organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.
Do czasu powotania Rady Szkoty jej funkcje pelni Rada Pedagogiczna.
W szkole moga dziata¢ z wyjatkiem partii i organizacji politycznych stowarzyszenia
1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza wsrdd
ucznidow lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dzialalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
Zgode na podjecie dzialalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza dyrektor
szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Szkoty.

§10

Zasady wspotdziatania organéw gimnazjum oraz sposOb rozwigzywania Sporow
mig¢dzy nimi:

Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ swobodnego dziatania wszystkim organom
szkoly 1 podejmowania decyzji, wnioskowania 1 opiniowania w granicach swoich
kompetenciji.

Kwestie sporne wyjasnia 1 rozstrzyga na drodze negocjacji, z zachowaniem
obowigzujacego prawa dyrektor szkoty, a w przypadku, gdy strong jest dyrektor
szkoty — organ prowadzacy.

Wspobldziatanie organdw umozliwiaja spotkania, ktore odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb
tak, by przeptyw informacji dawat pelny obraz pracy szkoty.
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4)

5)

6)

7)

3.

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, nauczania
I profilaktyki.

Wychowawcy klas co najmniej 2 razy w potroczu organizuja spotkania z rodzicami w
celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze. W dniach tych
nauczyciele uczacy udzielajg indywidualnych konsultacji.

Terminy spotkan klasowych i1 konsultacji dla rodzicow podawane za posrednictwem
uczniéw, na stronie internetowej szkoty; Facebooku oraz na tablicy informacyjnej dla
rodzicow.

Samorzad szkolny za posrednictwem opiekuna przekazuje informacje, opinie
I wnioski innym organom szkoty

§11

W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, jezeli jest 12 oddzialow, badz
w przypadku mniejszej liczby oddzialow, jezeli organ prowadzacy wyrazi zgode.
Wicedyrektora powotuje i odwoluje dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej 1 organu prowadzacego.

Zadania wicedyrektora szkoty:

1) w przypadku nicobecnosci dyrektora petni jego funkcje,

2) przygotowuje projekty: planu pracy szkoty, planu nadzoru pedagogicznego,
tygodniowego rozktadu zaj¢¢ szkolnych,
3) wspotdziata z dyrektorem szkoty w prowadzeniu czynnos$ci zwigzanych
z nadzorem pedagogicznym,
4) opracowuje projekty oceny pracy oraz oceny dorobku zawodowego (za okres
stazu) nauczycieli,
5) wystepuje do dyrektora szkoly z wnioskami w sprawach nagrod i wyrdznien
oraz kar porzadkowych dla nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
6) wspolpracuje z nauczycielami, radg rodzicow 1 samorzadem szkolnym
w zakresie realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych
szkoty,
7) inne czynnos$ci zlecone przez dyrektora wynikajace z dziatalnosci statutowej
szkoty,
8) ma prawo uzywania pieczgci osobistej z tytulem wicedyrektora szkoty oraz
podpisywania pism, ktérych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan
I kompetencji.
Dyrektor szkoty moze w ramach posiadanych s$rodkow finansowych, tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze, za zgoda
organu prowadzacego.

§12
Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
i szkole,
2) zapoznania si¢ z ocenianiem wewnatrzszkolnym,
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3)

zapoznania ze szkolnym zestawem programow nauczania.

4) Rodzice majg prawo do uzyskania w kazdym czasie (nie kolidujacym z praca
nauczyciela) rzetelnej informacji na temat zachowania, oraz postepéw w nauce
swojego dziecka, w szczegdlnosci w czasie zebran z rodzicami oraz indywidualnych
konsultacji, jak rowniez prawo wgladu do napisanych przez dziecko sprawdzianoéw
1 kartkowek.

5)

6)

uzyskania informacji i pomocy w sprawach trudnosci wychowawczych, trudnosci
w nauce oraz dalszego ksztalcenia swoich dzieci,

wyrazania i1 przekazywania radzie pedagogicznej opinii na temat pracy szkoty,
ktére winny by¢ analizowane w czasie posiedzen rady pedagogiczne;,

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1)
2)
3)
4)

5)

powiadomienia szkoty o innej formie spelniania obowigzku szkolnego poza
miejscem zamieszkania wzglednie poza obwodem szkoty (informacje o tym
umieszcza si¢ w ksiedze ewidencji uczniow),
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajeé
szklonych (podreczniki, przybory, miejsce do pracy),
wspotdziatania z nauczycielami, do udziatu w zebraniach ogoélnych, konsultacjach
indywidualnych,
przestrzegania termindw badan w poradni psychologiczno-pedagogicznej
i zalecen lekarza.

Rozdzial V Organizacja szkoly

§13

1.Zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze odbywaja si¢ w szkole zgodnie
z przepisami o organizacji roku szkolonego.

Dzien 21 marca jest Dniem Samorzadnosci Uczniowskiej.

Dzien 1 czerwca jest Dniem Sportu Szkolnego i Dniem Dziecka.

Dzien 13 miesigca przypadajacy w piatek jest dniem bez ocen niedostatecznych.
Ostatni dzien nauki przed Swietami Bozego Narodzenia po$wigcony jest

1)
2)
3)
4)

5)
6)

kultywowaniu tradycji ,,wigilijnych”.
W ostatnim tygodniu nauki odbywa si¢ Gala Wybitnych Gimnazjalistow
Dzien po egzaminach gimnazjalnych jest Dniem otwartym szkoty.

§14

1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia

kazdego roku.
Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja

danego roku.
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Dyrektor szkoty przed ztozeniem planu organizacji szkoly do organu prowadzacego
zapoznaje z jego trescig rade pedagogiczna.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
1 opiekunczej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§15

. Podstawowa jednostka organizacyjng gimnazjum jest oddziat ztozony z uczniow,
ktorzy w danym roku uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych okreslonych
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. Program nauczania kazdego przedmiotu ujety zostaje w Szkolnym Zestawie
Programow Nauczania, ktory zatwierdza i dopuszcza do realizacji w szkole dyrektor.

. Zajecia z wychowania fizycznego w miar¢ mozliwosci moga by¢ organizowane
z uwzglednieniem podziatu ucznidow na plec.

. W celu usprawnienia organizacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dopuszcza sie
mozliwo$¢ prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego w  systemie
miedzyoddziatowym 1 miedzyklasowym, a z przedmiotow takich jak: muzyka,
plastyka, technika, informatyka, zaje¢cia artystyczne, zajecia techniczne, edukacja dla
bezpieczenstwa, jezyki obce i WOS w systemie miedzyoddzialowym.

§16

. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajgeciach z jezykéw obcych
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw, z informatyki w oddziatach liczacych
wigce] uczniow niz liczba komputerow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

. W przypadku oddzialu liczacego odpowiednio mniej ucznidéw podziatu na grupy
mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkotg.

. Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sag w grupach liczacych do 26 ucznidow.

. Ilo$¢ ucznidw na zajeciach nadobowigzkowych zalezy od charakteru prowadzonych
zaje¢ wymaga akceptacji dyrektora szkoty.

§17

Organizacj¢ statych, obowigzkowych i1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum.

§18

. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.
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2. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia wyrownawcze, fakultatywne oraz kota
zainteresowan.

Rozdzial VI Ocenianie wewnatrzszkolne
§19

1. Ocenianie wewnatrzszkolne reguluje zasady oceniania , klasyfikowania i promowania
uczniéw, przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych 1 poprawkowych oraz
warunkow 1 trybu uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiej¢tnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej i
realizowanych w szkole programow nauczania.

3. Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia,

4. Oceny sg jawne dla uczniow i jego rodzicoOw (prawnych opiekunow).

5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w

nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych sroédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych 1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
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2)
3)

4)

5)

10.

1)

2)

3)

4)

Nauczyciel wystawiajgcy ocene zobowigzany jest do jej uzasadnienia i przekazania
uczniowi informacji o tym co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢:

a) uczniowi — ustnie;

b) rodzicom — ustnie lub na ich prosbg¢ na pisSmie.

Nauczyciel jest zobowigzany, dostosowa¢ wymagania edukacyjne

w stosunku do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, ktory:

1) posiada opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania.

posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- -terapeutycznym.
posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia.

nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3,ale jest obje¢ty pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow

posiada opinig¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie
tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, muzyki, plastyki i
zaje¢ artystycznych nauczyciel w szczegdlnos$ci bierze pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢t, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w
zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz
kultury fizycznej.

dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajgé, o ktorym mowa w pkt. 2,
uniemozliwia ustalenie Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia
do konca nauki w gimnazjum ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
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5)

6)

7)

8)

9)

b)

11.

12.

1)

13.

14.

15.

w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.
dyrektor szkoty zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego ucznia u ktorego takie
wskazanie wystgpuje w opinii lub orzeczeniu.
w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" lub
,,Zwolniona".
kazdy nauczyciel informuje o wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez uczniow poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania i 0 sposobach
sprawdzania tych osiggni¢¢ oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) ucznidow — na pierwszych w roku szkolnym zaje¢ciach edukacyjnych;

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w roku szkolnym.
wychowawca klasy informuje o zasadach oceniania zachowania, warunkach, sposobie
oraz kryteriach klasyfikowania, promowania uczniéw i przeprowadzania egzaminow:
Klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) ucznidow — na poczatku roku szkolnego (najp6zniej do 15 wrzesnia);
rodzicow — na pierwszym zebraniu z rodzicami .

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow przeprowadzane jest przez nauczycieli
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w sposdb jawny, obiektywny i systematyczny.
Wyrdznia si¢ ocenianie:
biezace

2) $rodroczne i roczne

3) koncowe.
Uczen podlega klasyfikacji:

1)$rodroczne;j

2)rocznej

3)koncowej

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
Ocenianie biezace obejmuje: pisemne prace klasowe (sprawdziany, kartkowki,
dyktanda) , odpowiedzi ustne, prace domowe, aktywnos¢ na lekcji, dodatkowe prace
nadobowigzkowe, udzial w konkursach, olimpiadach i zawodach oraz inne aktywnosci
wskazane przez nauczyciela przedmiotu.
Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiej¢tnosci okreslonych przez
nauczyciela ocenia si¢ wedtug 11-stopniowej skali ocen w stopniach 1— 6, zgodnie
z opracowanymi kryteriami, z uwzglednieniem znaku ,,+" (plus) . Nauczyciel podczas
oceniania biezgcego ustala czy uczen spelnia wymagania oceny pelnej czy tez
przekracza wymagania, ale w stopniu niewystarczajacym do uzyskania oceny wyzszej
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- podwyzsza ocene dopisujgc znak ,,+", dopuszczalne jest stosowanie znaku ,,-,,
(minus) przy ocenach czastkowych, jezeli nauczyciel uzna, ze uczen wykonat zadanie
W stopniu minimalnie brakujagcym do uzyskania oceny pelne;.

16. Skala ocen przedstawia si¢ nastepujaco:

OZNACZENIA .
Lp. NAZWA STOPNIA STOSOWANY SKROT
CYFROWE

1. 1 niedostateczny ndst

2. + plus niedostateczny +ndst

3. 2 dopuszczajacy dop

4. +2 plus dopuszczajacy +dop

5. 3 dostateczny dst

6. +3 plus dostateczny +dst

7. 4 dobry db

8. +4 plus dobry +db

9. 5 bardzo dobry bdb

10. +5 plus bardzo dobry +bdb

11. 6 celujacy cel

17. O ocenach z odpowiedzi ustnych nauczyciel informuje ucznia na biezgco, a rodzicow
poprzez wpis w zeszycie przedmiotowym lub podczas indywidualnych konsultacji
oraz zebran z rodzicami.

18.

Pisemne prace kontrolne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

,kartkowki"- dotycza tematéw z 3 ostatnich lekcji, trwaja do 20 minut,
przeprowadza si¢ je bez wczesniejszej zapowiedzi. Nauczyciel sprawdza
kartkowki na nastgpng lekcje, a z j. polskiego, matematyki 1 j. angielskiego —
w ciggu 3 dni;

Sprawdziany, klasowki, prace kontrolne — dotycza dziatu lub dtuzszego cyklu
tematow, trwaja cala lekcje¢, sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciel sprawdza klasowki w ciggu dwoch tygodni 1 podczas zajeé
edukacyjnych daje uczniom do wgladu;

Sprawdzone i ocenione prace pisemne - Sprawdziany, klasowki, prace kontrolne
nauczyciel udostepnia rodzicom podczas indywidualnych konsultacji zebran, a
takze na kazde ich Zyczenie, a uczniom podczas lekcji lub indywidualnych
konsultacji.

Nauczyciel przechowuje sprawdziany do 30 sierpnia kazdego roku.

Sprawdziany nauczyciel zapowiada na tydzien wcze$niej i zapisuje otowkiem
w dzienniku lekcyjnym;

W ciagu jednego dnia uczniowie mogg pisa¢ nie wiecej niz 1, a w ciggu jednego
tygodnia — nie wiecej niz 3 sprawdziany.

18



19.

1)

20.

21.
22.

23.

24,

25.

Uczen nieobecny na sprawdzianie pisze go w innym terminie. Jesli nieobecnos¢ trwa
od 1 do 3 dni, uczen pisze sprawdzian na pierwszej lekcji z danego przedmiotu po
powrocie do szkoty. W przypadku dtuzszej nieobecnosci ( powyzej 3 dni) uczen pisze
sprawdzian w terminie uzgodnionym z nauczycielem, nie pdzniej niz w ciggu
tygodnia od powrotu do szkoty.

Uczen, ktéry podczas pisania sprawdzianu lub innej pracy pisemnej bedzie korzystat
z telefonu komoérkowego otrzymuje z tej pracy ocene¢ niedostateczng.

Uczen, ktory ze sprawdzianu otrzymal ocen¢ niedostateczng lub oceng
niesatysfakcjonujaca go moze pisa¢ sprawdzian poprawkowy w ciggu 1 tygodnia od
oddania sprawdzonych prac przez nauczyciela. Podczas ustalania oceny $rodrocznej
lub rocznej bedzie brana pod uwage Srednia arytmetyczna uzyskanych ocen z danego
sprawdzianu.

Kartkowki obejmujace biezacy zakres materialu nie podlegaja poprawie.

Uczen nieobecny na zapowiedzianej wcze$niej przez nauczyciela kartkowce jest
obowigzany napisa¢ ja w pierwszym dniu obecno$ci w szkole na zajg¢ciach z danego
przedmiotu. W przypadku dlugotrwatej nieobecno$ci ucznia spowodowanej chorobg
lub zdarzeniami losowymi uczen ustala wspolnie z nauczycielem termin pisania
kartkowki. Uczen nieobecny podczas pisania niezapowiedzianej kartkowki, jest
zwolniony z obowigzku jej pisania po powrocie do szkoty.

Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych okreslaja ilos¢ przewidywanych
sprawdzianow pisemnych uwzgledniajac tresci programowe oraz tygodniowa liczbe
godzin zaj¢¢, o czym informuja ucznidw podczas zapoznawania ich ze szczegdétowymi
kryteriami oceniania na poczatku roku szkolnego.

Oceny biezace (czastkowe) zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym przy uzyciu oznaczen
cyfrowych (mozna stosowac ,,+"1,,-,,).

Przy ustalaniu $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych stosuje si¢ srednig
wazong obliczong w nastgpujacy sposob:

1) Kazdej ocenie biezacej przyporzadkowuje si¢ liczbe naturalna, oznaczajac jej wage w
hierarchii ocen.
2) Sredniej wazonej przyporzadkowuje si¢ ocene szkolng nastepujaco:

do 1,50 niedostateczny

od 1,51 do 2,60 dopuszczajacy
od 2,61 do 3,60 dostateczny
od 3,61 do 4,60 dobry

od 4,61 do 5,30 bardzo dobry
od 5,31 celujacy

3) Formy aktywnosci i ich waga:
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Formy aktywno$ci waga | Kolor

Ocena za | semestr, konkurs - etap powiatowy lub wyzszy (1, 2, 3 | 6 Zielony
miejsce), systematyczne przygotowanie do zaje¢ plastycznych i
technicznych, systematyczne uczestnictwo w lekcjach  w-f,
wyrdznienie w konkursie powyzej poziomu powiatu.

Test, praca klasowa, sprawdzian, wypracowanie klasowe, | 5 Czerwony
zaangazowanie w zaj¢cia na informatyce, plastyce, technice, oprawa
muzyczna akademii szkolnych i srodowiskowych, egzaminy probne
(organizowane wewngtrznie przez szkote, w klasie trzeciej co
najmniej 3 w roku)

Dyktando, wypracowanie domowe, odpowiedZ ustna, czytanie/ | 4 Czarny
stuchanie ze zrozumieniem, prezentacja, samodzielne rozwigzywanie
zadan, praca z tekstem zrodtowym, mapa konturowa, kartkowka.

Aktywnos$¢, czytanie, recytacja, praca domowa, projekt | 3 Niebieski
przedmiotowy, referat, zeszyt, c¢wiczeniowka, wyrdznienie w
konkursie powiatowym, konkursy szkolne, migdzyszkolne, gminne
(1, 2, 3 miejsce).

4) Jezeli chcemy oceni¢ inng forme aktywnosci (nicokreslong w tabeli) nalezy poinformowac
ucznidw o wadze tej aktywnosci.

5) Ocen¢ roczng wystawia si¢ na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia
w II poéiroczu oraz oceny za I péirocze liczonej w 11 pétroczu jako srednig wazong z wagg 6.

6) Nauczyciel informuje o wadze sprawdzianu (kartkowki) przed jej napisaniem.

7) Do dziennika wpisujemy oceny odpowiednim kolorem z podziatem na poszczegdlne wagi.
8) Srednia wazona obliczamy w ten sposéb, ze mnozymy kazda oceng przez jej wage,
sumujemy wszystkie iloczyny 1 dzielimy przez sum¢ wszystkich wag (jesli jakas waga zostata
uzyta kilka razy to tyle samo razy trzeba ja doda¢ do sumy).

Przyktad:

waga 6: 2,4

waga 5: 3-, 4+

waga4:1,6,5

waga 3: 4,3
(6x2)+(6x4)+(5x2,8)+(5x4,5)+(4x1)+(4x6)+(4x5)+(3x4)+(3x3)= 141,5
dzielimy przez sum¢ wag:

(6x2)+(5x2)+(4x3)+(3x2)= 40

141,5 : 40= 3,53 ocena dobra

26. Ustala si¢ nastepujaca skale oceniania prac klasowych:
0% - 30% punktow — niedostateczny
31% - 50% punktéw — dopuszczajacy
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27.

28.

29

30

51% - 74 % punktow — dostateczny

75% - 91% punktow — dobry

92% - 100 % punktow - bardzo dobry

92% - 100 % punktow + zadanie dodatkowe — celujacy

Jezeli w pracy klasowej nie wyodrebniono zadania dodatkowego to uczen, ktory
otrzymat co najmniej 98% wszystkich punktow, otrzymuje oceng celujacy.

Jezeli uczen rozwigzal poprawnie zadanie dodatkowe ale uzyskat liczbe punktow
odpowiadajaca ocenie nizszej niz bardzo dobry, ocen¢ za sprawdzian podwyzsza si¢ o
1 stopien.

Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢, z wyjatkiem: plastyki, muzyki, zajgé
artystycznych i zaje¢ technicznych:
1) 1 raz w poiroczu z przedmiotdw, ktdrych wymiar zaje¢ wynosi 1 lub 2 godziny
w tygodniu
2) 2 razy w potroczu z przedmiotow, ktorych wymiar zajeé wynosi 3 i wigcej
godzin w tygodniu.
3) Nieprzygotowanie do zaj¢¢ nauczyciel odnotowuje w dzienniku dtugopisem za
pomoca skrétu ,np.” , ktory wpisuje w goérnej czesSci dziennika, a przy
nazwisku ucznia wpisuje date nieprzygotowania.

Nauczyciel wystawia oceng¢ $rodroczng lub roczng, jesli uczen uzyskal w ciagu

potrocza:

1) co najmniej 3 oceny czastkowe z przedmiotu, ktdérego wymiar zaje¢ wynosi
1 godzing w tygodniu,

2) co najmniej 4 oceny czastkowe z przedmiotu, ktoérego wymiar zaje¢ wynosi
2 godziny w tygodniu,

3) co najmniej 6 ocen czastkowych z przedmiotu, ktorego wymiar zaje¢ wynosi
3 i wiecej godzin w tygodniu.

Ocenianie Srodroczne

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

a) I okres od 1 wrzesnia — do 15 stycznia,
b) 11 okres od 16 stycznia — do ostatniego dnia zaj¢¢ przed feriami letnimi.

.Ocen¢ klasyfikacyjng $rédroczng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia

edukacyjne wedlug 6-stopniowej skali ocen.
Skala ocen srédrocznych:

OCENA SKROT
Niedostateczny ndst
Dopuszczajacy dop
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

1)

Dostateczny dst
Dobry db
Bardzo dobry bdb
Celujacy cel

Przewidywang $rodroczng ocen¢ niedostateczng nauczyciel wpisuje otowkiem w
dzienniku lekcyjnym najpdzniej na 3 tygodnie przed planowanym posiedzeniem
klasyfikacyjnym.
Wychowawca informuje rodzicow o przewidywanej ocenie niedostatecznej na
2 tygodnie przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
pismem urzgdowym lub podczas rozmowy indywidualnej, potwierdzajac ten fakt
zapisem w dzienniku lekcyjnym z podpisem rodzica.
Posiedzenie klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej (Srodroczne) odbywa si¢ w ostatnim
tygodniu pétrocza.
Ustalone $rodroczne oceny klasyfikacyjne zapisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym
za pomocg skrotdow wymienionych w ust. 30 lub w pelnym brzmieniu oceny (zgodnie
ze skalg ocen $rodrocznych).
Wychowawca klasy informuje rodzicow o $rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania na zebraniu (wywiadowce) lub w trakcie
konsultacji indywidualnych. Form¢ informowania ustala wychowawca
z zachowaniem poszanowania prywatnosci.
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ ucznia
uniemozliwia mu lub utrudnia kontynuowanie nauki, szkota w miar¢ mozliwosci
stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow poprzez:
pomoc nauczyciela podczas doraznych indywidualnych konsultacji;

2) indywidualng pomoc nauczyciela podczas samodzielnych ¢wiczen na lekcji,

3) zorganizowanie pomocy kolezenskiej (na i poza lekcjami);

4) organizowanie w miar¢ mozliwosci zespotu wyrownawczego.

Ocenianie roczne

37.

38.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Ocene¢ klasyfikacyjna roczna, uwzgledniajaca prace ucznia w ciggu catego roku

szkolnego, ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, zgodnie
z przyjetymi kryteriami w stopniach wg skali:

a) stopien celujagcy — 6;

b) stopien bardzo dobry — 5;

C) stopien dobry — 4;

d) stopien dostateczny — 3;

e) stopien dopuszczajacy — 2;

f) stopien niedostateczny —1.
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39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.
47.

48.

Ocena roczna ustalana jest na koniec Il potrocza, ale uwzglednia pracg ucznia w ciggu
calego roku szkolnego.
Wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanych ocenach
rocznych z zaje¢ edukacyjnych i ocenie zachowania przekazujgc kartke z ocenami za
posrednictwem ucznia, najpozniej na 2 tygodnie przed planowanym posiedzeniem
klasyfikacyjnym.
O przewidywanej ocenie niedostatecznej nauczyciel informuje do dn. 20 maja danego
roku szkolnego:
1) ucznia — ustnie;
2) rodzicow — pismem urzedowym lub w czasie rozmowy indywidualnej
potwierdzonej podpisem rodzica w dzienniku lekcyjnym.
3) Nauczyciele informuja ucznia, ktory nie jest usatysfakcjonowany proponowang
oceng co powinien wykonac, jakie prace i zadania, aby uzyska¢ ocen¢ wyzsza
od proponowanej. Sposob i termin poprawienia proponowanej oceny, uczen
ustala z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne. Uczen
w ciggu dwoch dni informuje nauczyciela o checi poprawy oceny. W trzecim
dniu od zgloszenia ucznia, nauczyciel daje uczniowi zakres wymagan na oceng,
ktdra uczen chee otrzymac. Uczen pisze test po uplywie tygodnia od otrzymania
zakresu materiatu. Jesli uczen zdobedzie co najmniej 90 % mozliwych do
uzyskania punktéw, nauczyciel podwyzsza ocene.
4) Uczen ma prawo jeden raz skorzysta¢ z mozliwosci poprawy oceny.
5) Jezeli uczen nie zgtosi si¢ w umoéwionym terminie, traci mozliwo$¢ poprawy
oceny w przedstawionym powyzej trybie.
Posiedzenie klasyfikacyjne roczne odbywa si¢ nie wczesniej niz na 8 dni roboczych
przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym.
Ustalone oceny roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu w dzienniku lekcyjnym i
arkuszach ocen.
Ustalona przez nauczyciela ocena roczna wyzsza od niedostateczne] moze byc¢
zmieniona tylko w wyniku sprawdzianu wiedzy 1 umieje¢tnosci ucznia, a ocena
niedostateczna — w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli z wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od niedostateczne;.
Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.
Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci 1 finali$ci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
oceng¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim badZz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z wszystkich zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen 4,75 1 wyzsza oraz otrzymat co najmniej bardzo dobra oceng zachowania
jest promowany do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem. Fakt ten odnotowuje
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49,

50.

51.

52.

si¢ w protokole z klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej oraz w arkuszu
ocen.

Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja
si¢ oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych
uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu
gimnazjalnego.

Uczen konczy gimnazjum z wyr6oznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z wszystkich zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole
z klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej oraz w arkuszu ocen.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 48 1 50, wlicza si¢ takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 48 i 50, wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaj¢¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest
liczba catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore

Egzamin klasyfikacyjny

53.

54,

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci uczniana tych zajeciach przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktdry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac:

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci

55.

56.

S57.

2) uczen realizujacy indywidualny program nauki,

3) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota. Uczen ten
zdaje egzamin klasyfikacyjny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wyjatkiem:
zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych i wychowania
fizycznego oraz zaje¢ dodatkowych.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych moze
przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego za zgoda Rady Pedagogiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 54 pkt. 1 i 2 przeprowadza
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne w obecnosci innego nauczyciela tej
samej lub pokrewnej specjalnosci, a dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 54 pkt. 3 —
komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad wchodzg dyrektor albo
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy, nauczyciel albo
nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoly na wniosek

I W uzgodnieniu z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Egzamin
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58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

1)

67.

68.
69.
70.

klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem:
plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajgé artystycznych, informatyki i wychowania
fizycznego, ktdre to majg przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérego byl przeprowadzony egzamin, sktad komisji,
termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, zadania egzaminacyjne, ustalong
ocene klasyfikacyjng. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzly
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwi¢zta informacje o wykonaniu
przez ucznia zadan praktycznych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu
w obecnosci dyrektora lub wyznaczonego przez niego nauczyciela. Dokumentacji tej
nie mozna kopiowa¢, fotografowac.
Ocena z egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna i moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzianu wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany".
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenie do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych
od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze zgloszone zastrzezenie jest zasadne dyrektor szkotly
powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia
1 ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty- jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych

takie same zaj¢cia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 66 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoty
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, do ktorego dolacza si¢ pisemne prace ucznia
1 zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach. Protokot stanowi zalacznik do arkusza
ocen ucznia.
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71.

72.

73.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Eqgzamin poprawkowy

74.

75.

76.

1)

77.

78.

79.

80.

81.

82.

Uczen ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal nie wigcej niz dwie oceny

niedostateczne moze zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a jego doktadny

termin wyznacza dyrektor szkoty.

W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

dyrektor szkoty- jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 76 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wilasng prosbg lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujaca innego

nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoty.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ technicznych, zajg¢é artystycznych oraz

wychowania fizycznego, z ktorych to zaje¢ ma przede wszystkim forme zajec

praktycznych.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, ustalong ocen¢

klasyfikacyjna, imi¢ i nazwisko ucznia, nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt

przeprowadzany egzamin. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia

1 zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, zwigzla informacje o

wykonaniu zadan praktycznych. Protoko6t stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1 powtarza

klase. Ocena z egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciagu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod
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warunkiem, ze te zajecia sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej.

83. Ocena ustalona z egzaminu poprawkowego moze by¢ zmieniona jedynie w wyniku
zastrzezen do dyrektora szkoty, jezeli rodzice uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z
zaj¢¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

84. Termin zgloszenia zastrzezenia przez ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekundw), ze ocena z egzaminu poprawkowego ustalona zostala niezgodnie
z przepisami prawa, wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

Ocenianie zachowania

85. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

86. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng¢ klasyfikacyjna

zachowania.
87. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej
skali:
1) wzorowe - skrot — wz
2) bardzo dobre - skrot — bdb
3) dobre - skrot — db
4) poprawne - skrot — pop
5) nieodpowiednie - skrét — ndp
6) naganne - skrot — nag

88. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
89. Szczegotowe kryteria ocen zachowania przedstawiaja sie nastepujaco:
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PUNKTACJA ZACHOWAN POZYTYWNYCH I NEGATYWNYCH UCZNIA

Lp. | Punkty dodatnie przyznawane za: Pkt
1. | jednorazowo pod koniec okresu za wiasciwe zachowanie podczas 15
drogi do 1 ze szkoly, w czasie wycieczek, imprez i1 uroczystosci
szkolnych
2. | udziat w konkursach zewngtrznych 5
zakwalifikowanie si¢ do II etapu 20
zakwalifikowanie si¢ do III etapu 30
Laureat 50
3. | udziat w konkursach i zawodach na terenie szkoty 3
I miejsce 20
Il miejsce 15
Il miejsce 10
4. | Wolontariat 15
5. | nosi odpowiedni strdj i obuwie zmienne (pod koniec okresu) 10
6. kulturalnie zachowuje si¢ w stosunku do kolegéw, nauczycieli, 10
pracownikow obstugi ( pod koniec okresu)
7. | czynny udzial w imprezach szkolnych 1 gminnych 10115
8. | praca w samorzadzie klasowym 1 szkolnym (oceniana co dwa 10
miesigce)
9. | praca na rzecz klasy, szkoty, srodowiska (do decyzji nauczyciela) 5-15
10. | 100% frekwencja na zajeciach na koniec kazdego okresu 20
11. | jednorazowo po kazdym okresie za przestrzeganie ustalen witadz 10
szkolnych i nauczycieli
Udzial w akcjach ekologicznych 3-5
12. | Udziat w realizacji projektu edukacyjnego (w kl. III), w zalezno$ci od 5-20

zaangazowania ucznia
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Lp. Punkty ujemne przyznawane za: Pkt
1. | kazdorazowo spdznianie si¢ na lekcje 1 zajecia szkolne 3
2. | ucieczka z lekcji, wagary, nieusprawiedliwione nieobecnosci — kazdy 10

dzien (na koniec potrocza)
3. | brak obuwia zmiennego 5

4. | kazdorazowo niewypetnianie obowiazkéw dyzurnego 3
5. | przemoc fizyczna i psychiczna w stosunku do kolegdéw (bojki) 30
6. | uzywanie wulgarnego stownictwa 10
7. | obrazanie nauczyciela, pracownikow szkoty, opiekuna autobusu 50
8. | Niszczenie, kradziez 1 dewastacja sprzetu szkolnego i cudzej wtasnosci 50
9. | noszenie stroju niezgodnego ze statutem (§33a ust 1) 5
10. | tamanie §33a ust. 5, 6¢ (farbowane wlosy, z makijaz) 5
11. | nieprzestrzeganie §33a ust 9 (uzywanie telefonéw komorkowych i 10

innych urzadzen elektronicznych)

12. | samowolne wyjscie ze szkoty 20
13. | nieprzestrzeganie polecen nauczycieli i pracownikow szkoty 10
14. | Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji, jedzenie lub picie w trakcie 10

lekcji

15. | zagraza bezpieczenstwu innych uczniéw lub wtasnemu 10

16. | Noszenie symboli, emblematéw, napisow zawierajacych tresci 10

wulgarne, rasistowskie, obrazliwe dla innych oraz propagujace uzywki.

17. | Palenie e-papieroséw, papierosow 50

Kryteria:

kredyt wyjsciowy 100 punktow

zachowanie naganne ponizej 31 punktow
zachowanie nieodpowiednie 31 — 50 punktow
zachowanie poprawne 51 — 100 punktow
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zachowanie dobre 101 — 150 punktow

zachowanie bardzo dobre 151 — 200 punktow
zachowanie wzorowe powyzej 200 punktow
90. Uczen, ktory otrzymat 50 pkt. uyjemnych, bez wzgledu na ilos¢ punktéw dodatnich nie

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

1)

99.

moze otrzymac¢ oceny zachowania wzorowej. Dopuszcza si¢ sporadyczne uwagi
negatywne o niskiej szkodliwosci spotecznej. Ostateczng decyzj¢ o ocenie podejmuje
wychowawca.

Z uczniem, ktory otrzymat 50 punktow ujemnych, przeprowadza si¢ rozmowg w
obecnos$ci wychowawcy, pedagoga, dyrektora i zawiera si¢ z nim kontrakt dotyczacy
poprawy zachowania. W przypadku braku poprawy nalezy obowigzkowo wezwad
rodzicow.

Uczen, ktory otrzymal 20 punktéw ujemnych nie moze peli¢ zadnych funkcji
w samorzadzie szkolnym i klasowym.

Uczen, ktoéry otrzymal pisemng nagan¢ nauczyciela lub dyrektora, nie moze mieé
oceny zachowania wyzszej niz poprawna.

Uczen, ktory otrzymat 80 pkt. ujemnych, bez wzgledu na ilo$¢ punktow dodatnich nie
moze otrzymac oceny zachowania bardzo dobre;.

Uczen, ktory otrzymatl 100 pkt. ujemnych, bez wzgledu na ilo§¢ punktow dodatnich
nie moze otrzymac oceny zachowania dobre;.

Uczen, ktory otrzymat 150 pkt. ujemnych, bez wzgledu na ilo§¢ punktéw dodatnich
nie moze otrzymac oceny zachowania poprawne;.

Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po

zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ na podstawie tabeli punktow dodatnich

i uyjemnych za zachowania uczniow (ktore wpisuje si¢ w zeszycie wychowawczym, a

ocen¢ wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego).

Roczng oceng zachowania ustala si¢ na podstawie §redniej arytmetycznej punktow

zdobytych przez ucznia w pierwszym 1 drugim potroczu.

Projekt edukacyjny

1) Uczen zobowigzany jest do uczestnictwa w realizacji projektu edukacyjnego.

2) Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat
projektu wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia Gimnazjum.

3) Wychowawca klasy, w ktorej uczniowie bedg realizowali projekt edukacyjny, na
poczatku roku szkolnego informuje uczniéw 1 ich rodzicow o warunkach
realizacji projektu.
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4) Dyrektor szkoly, na pisemny umotywowany wniosek rodzicow (prawnych
opiekundéw), w uzasadnionych przypadkach losowych i1 zdrowotnych, moze
zwolni¢ ucznia z realizacji projektu.

5) Na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie
informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢
»Zwolniony" lub ,,zwolniona".

6) Szczegdlowe warunki, sposoby i zasady realizacji projektu edukacyjnego przez
uczniow okresla Regulamin realizacji projektu.

100. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w ciggu 5 dni od zgloszenia zastrzezen, w
drodze glosowania zwykla wickszoscig gloséw. W przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego komisji.

101. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

4) pedagog, psycholog (jezeli szkota zatrudnia osoby na tych stanowiskach),

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

6) przedstawiciel rady rodzicow.

102. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy : imi¢ i1 nazwisko ucznia,
sktad i termin posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania
wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

103. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

104. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

105. Oceny klasyfikacyjne srodroczne wpisuje si¢ w dziennikach lekcyjnych przy

uzyciu skrotow, a oceny klasyfikacyjne roczne — w pelnym brzmieniu w dziennikach
lekcyjnych 1 arkuszach ocen uczniow.

106. Wychowawca informuje ucznia o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania do dnia 20 maja. Jezeli uczen chce podwyzszy¢
proponowang oceng:

1) uczen i jego rodzice sktadaja na rece dyrektora szkoly pisemny wniosek
0 ponowne ustalenie oceny zachowania;

2) wniosek ten nalezy ztozy¢ w terminie do 2 dni po ustaleniu przez wychowawce
proponowanej oceny zachowania;

3) termin rozmowy wyjasniajagcej uzgadnia z uczniem wychowawca
w porozumieniu z dyrektorem;

4) podczas rozmowy zostaja ustalone warunki jakie musi spetni¢ uczen, by
otrzymac ocen¢ wyzsza.

107. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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108. Uczniowi spelniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
zdajacemu egzaminy Klasyfikacyjne z tego powodu nie ustala si¢ oceny zachowania.

109. Nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych usprawiedliwiajg jego rodzice
(prawni opiekunowie) pisemnie w ciggu 1 tygodnia od dnia powrotu ucznia do szkoty.

110. Spdznienia usprawiedliwia wychowawca lub nauczyciel prowadzacy zajecia,
na ktore uczen si¢ spoznil, po uprzednim wyjasnieniu przyczyn spoéznienia z uczniem
lub jego rodzicem.

§ 20

1. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

2. W uzasadnionych przypadkach jednostka lekcyjna trwa od 30 do 60 minut. Decyzj¢
o wydhuzonym badz skroconym czasie jednostki lekcyjnej podejmuje dyrektor szkoty
w formie zarzadzenia. Wychowawcy klas sa zobowigzani do powiadomienia uczniow,
a za, ich posrednictwem rodzicéw o czasie przebywania uczniow w szkole.

3. Przerwy migdzy lekcjami trwajag po €O najmniej 10 minut, z wyjatkiem przerw:
pierwszej i ostatniej, ktore trwajg po 5 minut.

§21

1. Niektore zajecia obowigzkowe 1 nadobowigzkowe np. =zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, gimnastyka korekcyjna oraz kola zainteresowan sa prowadzone
rébwniez poza systemem klasowo-lekcyjnym w  grupach  oddziatowych,
mi¢dzyoddziatowych, miedzyklasowych oraz podczas wycieczek szkolnych
1 wyjazdow (zielone szkoty).

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 jest zgodny z przepisami prawa
oswiatowego.

§22

1. Uczniowie, ktorzy ukonczyli 15 rok zycia 1 nie rokuja ukonczenia gimnazjum
w normalnym trybie moga, po rocznym uczg¢szczaniu do gimnazjum, kontynuowac
nauke w gimnazjach posiadajacych oddziaty przysposabiajace do pracy.

2. Decyzj¢ o skierowaniu ucznia do gimnazjum, o ktérej mowa w ust. 1 podejmuje
dyrektor szkoly na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po doktadnym zapoznaniu
si¢ z sytuacjg uczniow, uwzgledniajac opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej
oraz po uzyskaniu zgody rodzicow.

3. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz organizowania zaj¢c
zwigzanych z wyborem dalszego kierunku ksztalcenia szkota zapewnia uczniom:

1) spotkania i prelekcje z przedstawicielami szkot ponadgimnazjalnych,

2) mozliwos$¢ konsultacji ucznidow i rodzicow z nauczycielem petnigcym funcje
doradcy zawodowego,

3) dostarczanie ulotek i folderéw informacyjnych o szkotach ponadgimnazjalnych,

4) spotkania z przedstawicielami poradni doradztwa zawodowego,
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1.

1)

2)

5) w ramach zaj¢¢ z wychowawcg i zaje¢ z wiedzy o spoteczenstwie pogadanki na
temat kierunku dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu,

6) w ramach wszystkich zaje¢ edukacyjnych prezentowanie zawodow, ktore wigza
si¢ z omawianym tematem lekcji.

§ 23

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, moze
zezwoli¢ na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota oraz okresli¢
jego warunki. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac
swiadectwo promocyjne Iub ukonczenia szkoly na podstawie egzamindéw
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na taka
forme spelniania obowigzku szkolnego.

Szkota informuje o spelnianiu obowigzku szkolnego w stosunku do uczniow
przyjetych z innych obwodow.

§24

Uczniowie przyjmowani sg do gimnazjum na podstawie $wiadectwa ukonczenia
szkoty podstawowej i zaswiadczenia CKE o sprawdzianie.

Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmuje si¢:

z urzedu — absolwentow szeScioletnich szkot podstawowych zamieszkatych
w obwodzie gimnazjum, na podstawie zgloszenia rodzicow.

absolwentow szescioletnich szkot podstawowych zamieszkatych poza obwodem
gimnazjum, na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez organ prowadzacy.

§ 25

1. Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnej umowy
zawartej pomigdzy dyrektorem szkotly a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkole wyzsza.

1)

3)

§ 26

Dla realizacji celéw statutowych, szkota posiada pomieszczenia do nauki
z niezbednym wyposazeniem:
klasopracownie,
2) sale lekcyjne,
sale gimnastyczng,
4) gabinet opieki medycznej,
5) biblioteke szkolna,
6) gabinet terapii pedagogicznej,
7) $wietlice-stotowke,
8) szatnig,
9) szatnie - przebieralnie na zajecia wychowania fizycznego,
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10) tazienki,

11) boisko szkolne,

12) pokd6j nauczycielski,

13) inne pomieszczenia (magazynowe, gospodarcze, kuchnia).

Rozdzial VII Biblioteka szkolna
§ 27

1. Ksiggozbior szkolny stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno - wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsroéd rodzicow.

2. Z ksiggozbioru szkoty moga korzysta¢: uczniowie i ich rodzice, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty.

1) Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zajec

lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, przed i po zakonczeniu zajec,

2) Godziny pracy biblioteki widnieja na drzwiach biblioteki oraz na stronie internetowe;j

szkoty.

3. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

1) w ramach pracy pedagogicznej nauczyciel-bibliotekarz obowigzany jest do:

a) udostepniania zbiorow czytelnikom,

b) indywidualnego doradztwa w doborze lektur,

€) prowadzenia zaj¢é z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego przy
wspotpracy z wychowawcami 1 nauczycielami poszczegdlnych
przedmiotow,

d) rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych zwigzanych z nauka szkolng
I indywidualnymi zainteresowaniami,

e) ksztaltowanie kultury czytelniczej ucznidow i przygotowywanie ich do
samoksztalcenia,

f) dostarczanie materiatow do roznych form zajg¢  dydaktyczno-
wychowawczych,

g) informowania nauczycieli i wychowawcow, na podstawie statystyki
wypozyczen i obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa
w poszczegdlnych klasach,

h) prowadzenia ré6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa i wizualnej
informacji,

I) organizowania wspotpracy z bibliotekami pozaszkolnymi.

J) rozbudzenie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow,
ksztatcenie ich kultury czytelniczej,

2) w ramach pracy organizacyjnej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

a) gromadzenia zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty,

b) ewidencji i opracowywania zbiorow (klasyfikowanie, katalogowanie,
opracowanie techniczne),

C) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i
informacyjnych,
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d)

9)
h)

3)

1)

1)

2)

3)

podejmowanie réznorodnych form pracy dydaktyczno wychowawczej,

koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i przygotowania uczniéw do korzystania
z informacji naukowej,

zorganizowania 1 udostepniania komputera do poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji czytelniczych i edukacyjnych

komputer moze by¢ wykorzystywany do celéw edukacyjnych, przygotowywania
projektéw edukacyjnych i innych dziatan zwigzanych ze szkota,

w bibliotece wyznaczone jest miejsce na kacik czytelniczy, umozliwiajacy korzystanie
z ksiggozbioru podrecznego
w ramach pracy bibliotekarz obowigzany jest do gromadzenia, wypozyczania i
udostegpniania uczniom podrecznikow, materialdw edukacyjnych oraz przekazywania
materialow ¢wiczeniowych.
Korzystanie ze zbioréw bibliotecznych:
czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania z ksiegozbioru biblioteki,
2) czytelnicy sa zobowigzani do dbatosci o wypozyczone ksigzki,
3) ksigzki wypozyczy¢ mozna na okres 1 miesigca, po uptywie tego czasu mozna
dokona¢ przedtuzenia terminu wypozyczenia,
4) w przypadku zagubienia lub zniszczenia ksigzki, czytelnik zobowigzany jest
do odkupienia takiej samej lub innej pozycji wskazanej przez bibliotekarza,
5) wszystkie wypozyczone ksigzki powinny by¢ zwrocone do biblioteki przed
koncem roku szkolnego,
6) czytelnicy (uczniowie, pracownicy szkoty) opuszczajacy szkote zobowigzani
sg do zwrotu wypozyczonych ksiazek.
5. W wykonywaniu swoich zadan biblioteka wspotpracuje z wychowawcami,
nauczycielami przedmiotéw, rodzicami, uczniami, a takze z bibliotekg gminng w
Janowie (oraz jej filiami) 1 innymi osrodkami kultury.
zasady wspoélpracy z uczniami:
a) organizacja roznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej
poprzez: konkursy, realizacje projektow, edukacyjnych, wykonywanie gazetek
sciennych, organizowanie dnia biblioteki, wolontariat
zasady wspoOlpracy z nauczycielami
a) poprzez pomoc w organizowaniu réznych imprez szkolnych i poza szkolnych,
b) informowanie nauczycieli o nowych pozycjach,
C) wspotdziatanie w zakresie edukacji samoksztalceniowej uczniow,
d) wspotpraca w ramach realizacji dziatan opisanych w regulaminie korzystania
przez uczniow z bezplatnych podrecznikdw i1 materiatow edukacyjnych i
przekazywanych materiatow ¢wiczeniowych.
zasady wspotpracy z rodzicami:
a) propagowanie wsrod rodzicow literatury pedagogicznej,
b) umozliwienie rodzicom dostepu do dokumentow szkolnych,
C) wspolpraca w ramach realizacji dziatan opisanych w regulaminie korzystania przez
ucznidow z bezplatnych podrecznikow i1 materiatdéw edukacyjnych i przekazywanych
materiatow ¢wiczeniowych.
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4)

wspolpraca z innymi bibliotekami:

a) informowanie uczniéw o innych bibliotekach w sgsiedztwie i mozliwosci
korzystania z ich zbiorow,

b) wymiana zbioréw bibliotecznych z innymi bibliotekami, w miar¢ mozliwosci
uczestnictwo w imprezach organizowanych przez inne biblioteki.

6. Prawa i obowiazki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.

7.Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.

Rozdzial VIII Swietlica
§ 27

Szkota prowadzi swietlice.

Celem dzialalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom opieki i bezpieczenstwa
w czasie oczekiwania na odwoz po zakonczeniu lekcji.

Zajecia $Swietlicowe odbywaja sie w $wietlicy, sali gimnastycznej oraz w salach
lekcyjnych.

W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

Liczba uczniéw w grupie nie moze przekracza¢ 25.
Nauczyciele prowadzacy zajecia Swietlicowe podejmuja dziatania majace na celu:
organizowanie pomocy W hauce,

2) pobudzanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow,

3) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze,

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych i intelektualnych,

5) wdrazanie do aktywnosci spoteczne;.

. Dni 1 godziny pracy $wietlicy dostosowane sg do potrzeb uczniéw szkoty.

§ 28

Szkota zapewnia uczniom opieke w czasie oczekiwania na odwo6z po zakonczeniu
zaje¢ lekcyjnych.

W czasie dowozu uczniowie zachowuja si¢ zgodnie z regulaminem, z ktorym sa
zapoznani w pierwszym dniu zaje¢ w danym roku szkolnym.

Rozdzial IX Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§29

W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy obshugi.

Za zgoda organu prowadzacego mozna takze zatrudniaé: psychologa, pedagoga,
logoped¢ oraz pracownikdw administracyjnych, ekonomicznych i inzynieryjno-
technicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.
Zakres zadan pracownikow szkoty nie bedgcych nauczycielami okresla indywidualny
przydzial czynnosci, ktory znajduje si¢ w ich teczkach osobowych.
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Wynagrodzenia pracownikow ustala dyrektor szkoty, zgodnie z regulaminami
wynagrodzen dla poszczegdlnych grup pracowniczych.
Pracownicy administracyjni, gospodarczy, sprzataczki zobowigzani sg do
kontrolowania 0s6b wchodzacych i wychodzacych do i ze szkoty wejsciem glownym i
bocznym. Osoby postronne nalezy doprowadzi¢ do sekretariatu szkoty.
Pracownicy s3 zobowigzani do informowania dyrekcji szkoty o wszystkich
zdarzeniach zagrazajgcych bezpieczenstwu ucznidow, a zwlaszcza o zachowaniach
niezgodnych z regulaminami szkoty.
Pracownicy s3 zobowigzani do kulturalnego odnoszenia si¢ do ucznidw,
poszanowania ich godnosci, nieuzywania stow i okreslen obrazliwych.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Rozdzial X Zadania i obowigzki nauczycieli

§30

Do obowigzkéw kazdego nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1.

1)

ok w

10.

Odpowiedzialno$§¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w czasie zajeé
i przerw lekcyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, zawodow, konkurséw, imprez
szkolnych i innych zaje¢ organizowanych przez szkote.
Odpowiedzialno$¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez:
wybranie programu nauczania zgodnie z podstawg programowa danych zajec,
2) opracowanie rozktadu materiatu nauczania,
3) ustalenie wymagan edukacyjnych na poszczegodlne oceny,
4) rzetelne i systematyczne przygotowanie si¢ do zajec,
Dbatos¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzet szkolny.
Wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw oraz ich zdolnosci i zainteresowan.
Bezstronnos¢ 1 obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie.
Udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow.
Doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej oraz podnoszenie kwalifikacji.
Uczestnictwo w zebraniach, radach pedagogicznych i konferencjach metodycznych.
Nauczyciele sg zobowigzani do czynnego dyzurowania w miejscach wyznaczonych
regulaminem 1 harmonogramem dyzurdw.
Nauczyciele opiekujacy sie grupa/oddziatem ucznidéw zgodnie z planem zajec
zobowigzani sg do:

6. zapewnienia im statej opieki podczas zaj¢c.

7. W szczegbélnych sytuacjach nauczyciel zawiadamia dyrektora i za zgoda

dyrektora opiek¢ nad oddziatem przejmuje wyznaczony nauczyciel.
8. w przypadkach naglych zdarzen uczniowskich nauczyciel wyznacza ucznia,
ktory zawiadamia higienistke szkolng 1/lub dyrektora szkoty o sytuacji,
9. niewypraszania z sali ucznia utrudniajgcego prowadzenie zajec;
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1)

4.

1)

1)

§ 30a

Pedagog  jest  koordynatorem  dziatalnosci  profilaktyczno-wychowawczej

oraz poradnictwa zawodowego i edukacyjnego w szkole.

Pedagog jest koordynatorem wspdipracy szkoly z poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie niepowodzen

szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania pomocy uczniom wykazujacym trudnosci
W nauce oraz uczniom uzdolnionym,

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy pedagogicznej dla uczniéw,
rodzicow i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
z programoéw wychowawczego i profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw,
z udzialem rodzicéw i nauczycieli,

5) wspieranie nauczycieli w ich dziataniach opiekunczo-wychowawczych,

6) koordynowanie dzialan szkoly w zakresie wyboru przez ucznidw kierunku
dalszego ksztalcenia,

7) podejmowanie dziatan na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej dla
ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

8) wspolpraca z nauczycielami, dyrektorem i innymi pracownikami szkoty oraz
samorzagdem uczniowskim 1 rada rodzicow w zakresie realizacji zadan
wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych szkoty.

Pedagog prowadzi nast¢pujacg dokumentacje:

a) dziennik, wedtug zasad i wzoru okreslonego odrgbnymi przepisami,

b) teczki indywidualne dla uczniow zawierajace dokumentacj¢ prowadzonych
czynnosci,

c) dokumentacje¢ uzupetniajaca wedtug potrzeb.

§31

Sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzong grupa (klasa) uczniow poprzez:

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniowskim oraz pomiedzy uczniem a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji swoich zadan:

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego integrujace zespot uczniowski,

3) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godziny do dyspozycji wychowawcy,
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3.

4.

1)

4) wspoéldziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie uzgadniajgc z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest opieka indywidualna,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow, w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo - wychowawczych ich dzieci oraz wiacza ich w sprawy zycia klasy
1 szkoty,

6) wspolpracuje z lekarzem, pielegniarkg szkolng w rozpoznaniu potrzeb, trudnosci,
zainteresowan 1 szczeg6élnych uzdolnien uczniow,

7) organizuje i dokumentuje zebrania z rodzicami.

Wychowawca w porozumieniu z innymi nauczycielami i uczniami ustala §rédroczng i

roczng oceng klasyfikacyjng zachowania zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie beda

realizowa¢ projekt edukacyjny, informuje ucznidéw i ich rodzicow (prawnych

opiekundéw) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego. Wychowawca sprawuje
takze nadzor 1 opieke nad zespotem uczniow w trakcie realizacji poszczegodlnych
etapow projektu:

1) wyboru tematu projektu edukacyjnego,

2) okreslenia celow projektu edukacyjnego i zaplanowania etapow jego realizacji,

3) wykonania zaplanowanych dziatan,

4) publicznego przedstawienia rezultatow projektu.

§ 32

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem

jest w szczeg6lnos$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu

oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb, jak rowniez korelacja terminow

sprawdzianow i prac klasowych by nie doszto do nadmiernego przecigzenia ucznia.

Przewodniczacym zespolu nauczycieli danego oddziatu jest wychowaweca klasy.

Dyrektor szkoty tworzy inne zespoty problemowo - zadaniowe 1 zespoty

przedmiotowe.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego:

organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji

programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

a takze uwzgledniania decyzji o wyborze program6w nauczania,

2) wspoélne opracowywanie szczegoétowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobow badania wynikow nauczania,

3) wspoldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych.

Do zadan zespotu nalezy wybor podrgcznikdw i/lub materiatoéw edukacyjnych

obowigzujacych we wszystkich oddziatach klasy co najmniej przez 3 lata oraz

materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym oddziale przez 1 rok szkolny.

Nauczyciel moze zdobywac¢ kolejne stopnie awansu zawodowego zgodnie z Kartg

Nauczyciela 1 rozporzadzeniami MEN.
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10.

Rozdzial XI Prawa i obowiazki ucznia
§33

Ustala si¢ strdj szkolny dla uczniow — spodnie lub spddnica o dtugosci

co najmniej do polowy uda oraz bluzy, bluzki i koszule zakrywajace ramiona i brzuch,

bez duzych dekoltéw w dowolnej gamie kolorow.

Noszenie ustalonego stroju szkolnego obowigzuje podczas wszystkich zajgc

lekcyjnych z wyjatkiem zaje¢ wychowania fizycznego i zawodow, w czasie ktorych

uczniowie uzywaja stroju sportowego.

W czasie akademii okoliczno$ciowych i uroczystosci szkolnych uczniow obowigzuje

stroj odswietny: dziewczeta — biata bluzka i czarna lub granatowa spodnica lub

spodnie, chtopcoOw — biata koszula i czarne lub granatowe spodnie lub garnitur.

Uczniowie nie moga przychodzi¢ do szkoty:

w kolorowanych wtosach,

2) z makijazem,

3) ztatuazami w widocznych miejscach,

4) zkolczykami i klipsami w innych czg$ciach ciata niz uszy,

5) nosi¢ na terenie szkoly czapek, kapturow, nausznikow itp.

6) nosi¢ symboli, emblematdéw, napisow zawierajgcych tresci wulgarne,
rasistowskie, obrazliwe dla innych oraz propagujace uzywki.

Uczniom nie wolno:

a) samowolnie opuszczac terenu szkoty w czasie trwania zaje¢ szkolnych,

b) przebywac na korytarzu lub poza budynkiem szkoty w czasie trwania lekcji,

c) zu¢ gumy, spozywac pokarmow i napojow w czasie lekcji.

Uczen w stosunku do nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty oraz kolegow
zachowuje si¢ w sposob kulturalny i odnosi si¢ do nich z szacunkiem.

Uczen nie moze by¢ czlonkiem organizacji 1 ugrupowan, ktorych idee sg sprzeczne
z zasadami tolerancji lub ktére postugujg si¢ symbolami i hastami o takiej wymowie
W szkole obowiazuje zakaz uzywania podczas wszystkich zaje¢ telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych, z wyjatkiem urzadzen zalecanych
lub dopuszczonych do uzycia przez nauczyciela w celu realizacji zajg¢. Szczegdtowa
procedura korzystania z telefonow komorkowych 1 sprzgtu elektronicznego
w Gimnazjum jest wskazana w odrgbnym dokumencie. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci materialnej za uszkodzone Iub zaginione telefony lub inne
urzadzenia elektroniczne.

W przypadku uzywania przez ucznia telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen jest zobowigzany oddaé urzadzenie
nauczycielowi, ktory przekazuje je do depozytu do kancelarii. Urzadzenie to dyrektor
szkoty lub upowazniona przez niego osoba zwraca rodzicowi (prawnemu opiekunowi)
ucznia.

Rodzice usprawiedliwiaja nieobecnosci swych dzieci na pismie bezposrednio po
powrocie dziecka do szkotly, jednak nie pdzniej niz do 5-tego dnia po zakonczeniu
miesigca. Usprawiedliwienia dostarczone po tym terminie nie bedg uwzgledniane.
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11. W przypadku dluzszej nieobecnosci ucznia rodzice powinni osobiscie skontaktowac
si¢ ze szkola.

12. Uczniowie moga by¢ zwalniani z czgéci zaje¢ w danym dniu tylko osobiscie przez
rodzica lub prawnego opiekuna ucznia.

13. Zgodnie z konwencja o prawach dziecka uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoty, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,

4) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
szkoty a takze $wiatopogladowych 1 religijnych jezeli nie narusza tym dobra
innych osob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow oraz reprezentowanie szkoty
w konkursach, zawodach zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny z nauczanych przedmiotow oraz
oceny z zachowania,

7) dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych,
podczas zaj¢c¢ lekcyjnych 1 pozalekeyjnych,

10) korzystania z ksiegozbioru biblioteki szkolnej,

11) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

12) odwotania si¢ w sprawach spornych do dyrektora szkoty,

13) do egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

14) zwolnienia, na czas catego okresu ksztalcenia Iub jego czeSci, z zajec
wychowania fizycznego, a uczen z wada sluchu lub gleboka dysleksja
rozwojowg takze z nauki drugiego jezyka obcego, na podstawie decyzji
dyrektora wydanej na prosbe rodzicéw, na podstawie opinii lekarza lub
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej specjalistycznej,

15) do znajomosci swoich praw.

14. W przypadku razacego lub nagminnego naruszania praw ucznia albo powstania
innego sporu uczen ma prawo odwotac si¢ do:

1) wychowawcy klasy,

2) samorzadu uczniowskiego,

3) rady rodzicow,

4) dyrektora szkoty.

15. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i regulaminach,

2) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,
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3) punktualnego przychodzenia na zajecia , systematycznego przygotowywania
si¢ do zaje¢ szkolnych 1 wykorzystania w petni czasu lekcji,
4) zachowania umozliwiajacego nauczycielom prowadzenie zajec,
5) noszenie ustalonego stroju szkolnego i obuwia zmiennego,
6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia wobec kolegdow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,
7) dostarczania pisemnych usprawiedliwien nicobecno$ci w szkole bezposrednio
po powrocie do szkoty,
8) informowania rodzicow o zmianie planu lekcji,
9) podporzadkowywania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora i rady
pedagogicznej,
10) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci w szkole i poza nia,
11) poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi,
12) troszczenia si¢ 0 mienie szkoty, jej estetyczny wyglad, fad i porzadek,
13) ponoszenia odpowiedzialno$ci materialnej i naprawianie wyrzadzonych szkod,
14) zachowywania si¢ zapewniajagcego bezpieczenstwo wihasne i innych w szkole
1 poza szkota,
15) dbania i odpowiedzialnoéci za zycie i zdrowie wihasne i innych osob —
nieuzywania i niedostarczania papierosow, alkoholu, srodkéw odurzajacych,
16) przestrzegania zakazu uzywania w czasie zaje¢ szkolnych telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.
16. Poczawszy od wrzesnia 2015 r. uczen ma prawo do bezptatnego dostepu do
podrecznikdéw, materialdéw edukacyjnych, materialdéw ¢wiczeniowych przeznaczonych
do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rozdzial XII Nagrody i kary stosowane wobec uczniow oraz tryb odwolywania
sie od kary
§35

1. Nagrode lub kare moze otrzymac: uczen, zespot klasowy oraz zespot uczniow.
2. Nagroda moze by¢ przyznana za:
a. celujace i bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie,
b. 100% frekwencjg,
C. prace spoteczne,
d. osiagni¢cia w konkursach i zawodach,
e. zaangazowanie w tworzeniu chlubnego wizerunku szkoty.
3. Nagroda moze by¢ przyznawana w nast¢pujacej formie:
1) pochwata samorzadu udzielona indywidualnie, wobec klasy, wobec szkoty,
2) pochwata nauczyciela udzielona indywidualnie, na forum klasy lub szkoty,
3) pochwata dyrektora udzielana indywidualnie, wobec klasy, wobec szkoty, wobec
Rady Pedagogicznej, wobec ogotu rodzicow,
4) nagroda rzeczowa,
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5) list pochwalny - dla rodzicow ucznia.

Kara moze by¢ udzielona za:

nieprzestrzeganie Statutu Szkoty,

2) nieprzestrzeganie zasad wspolzycia i razace zaniedbania obowigzkow ucznia,

3) naruszanie przepisOw i zarzadzen dotyczacych obowigzujacych norm zachowania.

Kara moze by¢ udzielona w nast¢pujacej formie:

upomnienie nauczyciela,

2) nagana nauczyciela,

3) nagana dyrektora,

4) upomnienie dyrektora szkoty,

5) zawieszenie w prawach do udzialu w wybranych zaj¢ciach pozalekcyjnych, do
reprezentowania szkoty na zewnatrz,

6) przeniesienie ucznia do innej szkoty - z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty wystegpuje dyrektor szkoty do Kuratora Oswiaty w przypadku powtarzania
si¢ nastepujacych sytuacji:

a) razgcego lamania norm zachowania i nieskuteczno$ci stosowanych
wczesniej kar,
b) zng¢cania si¢ nad kolegami, a w szczegolnos$ci nowo przyjetymi uczniami,
C) rozprowadzania na terenie szkoly narkotykéw 1 innych $rodkoéw
odurzajacych,
d) przebywania na terenie szkoty pod wptywem alkoholu,
e) uczestniczenie w bojkach i rozbojach,
f) umyslnego niszczenia mienia i sprzetu szkolnego.

Od przyznanej kary uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ na pismie do dyrektora

szkoty w ciagu 7 dni od daty otrzymania kary. W przypadku kary wymierzonej przez

dyrektora szkoly odwotanie musi by¢ zaopiniowane przez wychowawcg klasy.

Tryb odwotywania si¢ od kary:

a) uczen lub jego rodzice majg prawo odwolac¢ si¢ od kary do osoby, ktora kary
udzielita w terminie 7 dni. Odwolanie powinno by¢ rozpatrzone w terminie 7 dni
od daty zlozenia odwotania.

b) uczen, jego rodzice lub wychowawca klasy, majg prawo wnies¢ odwotanie od
kary bezposrednio do dyrektora szkoly z zachowaniem termindéw, jak w ustgpie
6.

O udzielonych nagrodach rodzice (prawni opiekunowie) ucznia informowani
sg pisemnie lub ustnie na spotkaniach i konsultacjach z wychowawcg czy dyrektorem
szkoty.

O udzielonej uczniowi karze szkota informuje rodzicow na pismie w terminie 3 dni od
daty jej udzielenia.

Rozdzial XIII Postanowienia koncowe
§ 36

Szkota uzywa pieczegci o brzmieniu:
Gimnazjum w Piasku ul. Zurawska 2, 42-253 Janoéw
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Szkota posiada wtasny sztandar.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Statut szkoty moze by¢ zmieniony uchwala Rady Pedagogicznej. Rada Pedagogiczna
moze w niektorych kwestiach dotyczacych zmian w statucie zasigga¢ opinii Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Sprawy nie ujete w statucie reguluja odrgbne przepisy.

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialnej okreslaja
odrgbne przepisy.

Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
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